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 مقدمة 

ةررررر  ذال    ررررر ذ هررررراذ غررررر هذ يررررردال ضررررر سذ    ررررر  ذال  رررررو ذذتحد لررررريوتو قررررر هررررراذ ررررر    ذت  ررررر  ذذا ذالجمع ررررر ذعلا

ذ.ذال  فينذلاوتوض سذواجب  ذوحقوقذكذتحديدب  ،ذوذلكذعاذط يقذذب لم  وعين

 النطاق 

ذ.للأط افذفيذذلكوالم ؤول   ذالمحددةذلعمل  ذال  و ذتحددذة  ذال     ذالم ؤول   ذالع ه ذ

 ع: أنواع التطو

 .ه  م ذبشكلذع هلًاذالم  و يكونذذ:ذأنت و ذدائ  -

 ذ:أنذيكونذال  و ذإه ذ:ذوةوت و ذهؤقت -

 .الح ج لفترةذزه   ذمحددةذأوذلفترا ذزه   ذه ق ع ذح بذ •

ذ.فع ل   ذمحددةذلجمل فقطذأوذذينل ش طذمحددذوهع •

 أساليب التطوع: 

ذ.ال  و ذالم  م :ذك هلذالوقتذال وهي -

 .ال  و ذالجزئي:ذجزءذهاذالوقتذح بذالاتف قذبينذالجمع  ذوالم  و  -

 الجمع  ذوالم  و .ال  و ذالمش وط:ذح بذالش وطذالم فقذعل   ذبينذ -

 : حقوق المتطوع

 .ال ع هلذهعهذب حترامذوثق ذو ف ف  ،ذوأنذج ود ذت  ة ذفعل ً ذفيذتحق قذأةدافذالجمع   •

 بمهامه. للق  مالض وري ذذوالمعلوه  وت   م ت  ذذالجمع  ب  يق ذه    ذوواضح ذعلىذه  خذاطّلاعهذ •

 .علىذإب ازذقدراتهذوهواةبهذتهه  عد •

 .ه   ذب كبرذقدرذللا  ف دةالعمل،ذوالعملذعلىذتوظ فذط ق تهذوقدراتهذذهذفيإده ج •

 .بهذبكف ءةذوف عل  ذالم وط ذب لم  مال وج هذوال دريبذللم  و ذل  مكاذهاذالق  مذذتقدي  •

ورر وف  ذلازه ذل  رر  ذ • الأعم ل؛ذعلىذ ررب لذالمل لذلاذالحورر ذ ذعدمذالال زامذب يذحقوقذه ل  ذ ررومذه ذيترتبذهاذه

  .ذت اك ذ ف ذأوذهو وف  ذ ل ي 

  



  

 
 

 

 

 واجبات المتطوع: 

 الجمع  .ذتحددة اليذذب لقوا ينذواللوائسذالال زام •

 الجمع  .هواردذ،ذودوا ذالعملذاليذبحوزتهالجمع  ،ذوالأذفيذالمعلوه  علىذ  ي ذذالمح ف   •

 .العملذضماذف يقذواحد،ذوللعملذال  وعيذوالا  عدادذوالمب درةال ع ونذ •

 .ب خلاق   ذالم   ذوال ع هلذهع  ذبمل ب ذالعملذال سميذلهذك لال زامب لعملذال  وعيذذمالال زا •

 .والفع ل   ذال  وع  ذالأ ش  ذفيذالمش رك  •

 الآخ يا.ال ع هلذهعذح اذ •

 عدمذالم  لب ذب يذه  حق  ذه ل  ذ   ج ذالأعم لذال  وع  . •

 .الجمع  ذفيذالم ؤولينتقبلذتوج    ذ،ذوبهذعلىذأكملذوجهذالم وطالق  مذب لعملذ •

 أوذأةدافذأخ م.ذلاذي  غلذهوقعهذل حق قذه فع ذ خو   •

 المسؤوليات 

لرررونذ لررر ياذي و فررر ادذا لرررىذو رررعذالأ شررر  ذالجمع ررر ذوع ضرررماذأ  ةررر  ذال    ررر ذ برررقذ بمررر ذوردذذعمل ررر ذال  رررو ت  ال ق  ررردذ

لرررر ياذي  رررر خدهونذذف  رررر . لرررركذا شررررجعذأول عرررردذالأخلاق رررر ذوال ررررلو ذذفيذعمل رررر ذال  ررررو وي لررررىذتوق ررررعذهدو رررر ذالقوا ع

 الم ني.

 اعتماد مجلس الإدارة

مررررر  ذ لرررررمذإدارةذالجمع ررررر ذفيذالاج  مررررردذد ترررررهذ)ذذذذذذذ4ذ)ذاع  ةررررر  ذال    ررررر ذفيذذذذذ2(ذفيذدور تحرررررلذذم2023ذ/06ذ/11ذذذذ(ذذ و

ذذالموضوع ذ  بق .ذإدارةذالم  وعينة  ذال     ذمحلذو عذ      ذ

 


